R I S T ‘

Wir — die Boulderwelt — sind einer der grof3ten, bekanntesten und
inhabergefuhrten Boulderhallenbetreiber Europas. Mit viel personlicher
Leidenschaft, stetigem Innovationsgeist und einer wertschatzenden
Teamkultur gestalten wir mit unseren Hallen einzigartige Wohlfuhlorte fur
Bewegung, Begegnung und Entwicklung.

Fir unsere familiare Boulderwelt Miinchen Sid im idyllischen Miinchner
Suden, suchen wir eine

STANDORTLEITUNG (M/W/D)

auf Vollzeitbasis (40h/Woche), die mit uns die Halle selbstandig fihrt und
zielgerichtet in allen Bereichen vorantreibt.

Bei uns erwartet Dich eine sinnstiftende Fuhrungsposition mit
Gestaltungsspielraum und echter Verantwortung in einem offenen
Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und mit einer Crew, die die
Leidenschaft flirs Bouldern mit Dir teilt.

Als Standortleitung hast Du die Maglichkeit, Deine Ideen zu verwirklichen
und die Boulderwelt zusammen mit uns auf das nachste Level zu bringen
und unsere Gaste gliucklich zu machen. Wir supporten Dich dabei von
Anfang an mit einem umfassenden Onboarding und intensivem Austausch
mit unseren Schwesterhallen.

Dein Engagement wird mit personlichen und fachlichen Weiterbildungen,
systematischem Feedback und der Unterstitzung unserer Fachbereiche
belohnt. Daruber hinaus erwarten Dich geregelte Arbeitszeiten, Freizeit-
ausgleich, Gratisbouldern in allen Boulderwelten und attraktive Rabatte im
Shop und Café.

UNSER STANDORT

AUFGABENBEREICH

e Fihrung und Weiterentwicklung des Teams: Du bist
Ansprechperson, Motivator*in und Coach in einem

« Strategische Planung: Du definierst Ziele, setzt Prioritaten
und sorgst fur deren konsequente Umsetzung

» Verantwortung fur alle Betriebsbereiche: Service, Kurswesen,
Routenbau, Technik, Eventmanagement und Marketing

* Budget- und Personalverantwortung: Du arbeitest
betriebswirtschaftlich fundiert und effizient

e Kultur pragen: Du starkst ein wertschatzendes Miteinander,
lebst Vorbildfunktion und forderst eine offene Feedbackkultur

» Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung: Du bringst Ideen
ein und treibst die Weiterentwicklung der Boulderwelt aktiv mit
voran

ANFORDERUNGEN

* Erfahrung in Mitarbeitenden-Fihrung, idealerweise im
Freizeit-/Dienstleistungsbereich

* Kommunikationsstarke, Organisationstalent und Hands-on-
Mentalitat: Du bringst Sachen in die Umsetzung

* Unternehmerisches Denken und hohe Eigenverantwortung
 Leidenschaft fir den Boulder-Sport und ein echtes
Interesse an Menschen und Entwicklung

Bitte sende Deine aussagekraftige Bewerbung unter Nennung Deiner Gehaltsvorstellung und des moglichen Eintrittstermins bis zum
31.05.2025 an Sebastian Oppelt: jobs@boulderwelt-muenchen-sued.de. Wir freuen uns auf Dich!

Boulderwelt Miinchen Sid - Eugen-Sanger-Ring 4- 85649 Brunnthal
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